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CCPI Tutorat en entreprise

DESCRIPTION

Le CCPI « Tutorat en entreprise » permettra a son titulaire de préparer I'arrivée et accueillir un collaborateur, de
contribuer a I'acquisition de savoir-faire professionnels, de mettre en ceuvre son accompagnement mais aussi de
participer a I’évaluation du suivi de la formation de ce collaborateur.

Code CPF:

Référence Formation : ESS-MANTUT-01

Objectifs

Etre en mesure de mener efficacement sa mission de tuteur au sein de son entreprise

o Mieux définir leur fonction et le réle gu’ils doivent jouer

Identifier leurs missions principales

Mettre en place des relations opérationnelles avec I'organisme de formation

Utiliser efficacement les outils de suivi, de coordination et de communication qui sont mis a leur disposition
Public

Tout public

Programme

Role et mission du tuteur

e Le lien entre I'apprenant et I'entreprise (les outils de liaison et les rencontres

o RoOle du référent professionnel : approche de I'élaboration du projet professionnel de I'apprenant
e Accompagnement de I'apprenant

e La communication

e Développer les qualités d’écoute et de communication

e Le schéma général de la communication

e Les conditions d’'une communication efficace

e Exercices ludiques d’applications

e La pédagogie : Comment structurer la transmission du savoir

o Le référentiel de poste ou référentiel métier

¢ Connaissance du vocabulaire

o Définir les processus de formation a organiser : transfert compétences : savoir faire, savoir étre et savoir

e Le parcours de I'apprenant
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Positionnement de I'apprenant

Contractualisation des objectifs professionnels en entreprise

Elaboration puis organisation du parcours et des activités pour atteindre des objectifs
L’évaluation et le suivi — sur la base des documents existants dans I'entreprise

e Mise en ceuvre d’une situation d’évaluation

e Suivi de la progression de 'apprenant et mise en place d’outil de suivi (tableau de bord, livret de suivi, fiches utilisées dans I'entreprise)
Prérequis

Maitriser les bases informatiques (Word, Excel...)

Durée et organisation

2 journées de 7 heures consécutives ou non

Effectifs

4 -10 personnes

Moyens pédagogiques

Salle de formation équipée Apports théoriques et pratiques- Mises en situations et constructions des outils pédagogiques d’animation
Certification et reconnaissance

Cecys est habilité Certimetal pour dispenser les formations certifiées par 'UIMM jusqu’au 10/10/2029

CCPI enregistré au Répertoire Spécifique sous le numéro RS 6717.

Agrément

Cecys est habilité Certimetal pour dispenser les formations certifiées par 'UIMM jusqu’au 10/10/2029

Modalités d'évaluation

Travaux a réaliser de la part du candidat au regard du référentiel de certification et évaluation des compétences par I'équipe d’évaluateurs de
I'organisme de formation, habilité Certimetal Le jury de certification, commission paritaire UIMM, atteste les compétences du candidat a
mener a bien sa mission de tuteur et délivre le Certificat de Compétences Professionnel (CCPI) « Tutorat en entreprise »

f9 CALENDRIER

Nous

contacter

TARIFS

Prix individuel : 350 € H.T.
Prix entreprise : 375 € H.T.
Prix de groupe : 2100 € H.T.
Prix parcours : Sur demande

RECONNAISSANCE NATIONALE

Cecys est habilité Certimetal pour dispenser les formations certifiées par 'UIMM jusqu’au 10/10/2029

CCPI enregistré au Répertoire Spécifique sous le numéro RS 6717.

@ Voir la fiche sur le site @ Contactez-nous pour en savoir plus
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